CNR

Ministerio de Agricultura

MAT: APRUEBA NUEVO REGLAMENTO INTERNO DEL
CONSEJO DE LA SOCIEDAD CIVIL (COSOC) DE LA
COMISION NACIONAL DE RIEGO (CNR)

SANTIAGO, 22/ 10/ 2026
RESOLUCION EXENTA N¢: 04440/2026

VISTOS:

La Constitucion Politica de la Republica (Arts. 1, 8 y 19 N° 14 y 15); La Ley N° 20.500 sobre Asociaciones y Participacién
Ciudadana en la Gestién Publica; EI DFL N° 1/19.653 de 2000 (Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases
Generales de la Administracion del Estado), especialmente su Titulo IV sobre Participacion Ciudadana (Arts. 69 a 75); El
Instructivo Presidencial GAB. PRES. N° 004 de fecha 29 de abril de 2026 sobre fortalecimiento de la participacion
ciudadana en la gestion publica; El Decreto Exento N° 56, de 2023, del Ministerio de Agricultura, que establece orden de
subrogacioén del Director Ejecutivo de la CNR y la Resolucion Exenta RA N° 35/218/2024, que nombra como titular a la
Jefa de la Division Estudios, Desarrollo y Politicas de la Comision Nacional de Riego; La Resolucién Exenta CNR N°
01513 de 04 de abril de 2023, que aprueba la Norma General de Participacién Ciudadana de la CNR; La Resolucion
Exenta CNR N° 4103 de 2015, que aprueba reglamento interno del Consejo de la Sociedad Civil de la Comisién Nacional
de Riego y la Resolucion N° 36 de 2024, que fija normas sobre exencion del tramite de toma de razén y las Resoluciones
N° 08, de 2025, y N° 03 de 2026, que la modifica, ambas de la Contraloria General de la Republica.

CONSIDERANDO:

1. Que el Instructivo Presidencial N° 004 de 2026 encomienda a los érganos de la Administracion del Estado actualizar
y formalizar sus normas de participacion ciudadana y regular expresamente el funcionamiento de sus COSOC.

2. Que la Resolucién Exenta N° 01513 de 2023 establece las modalidades formales de participacion en la CNR e
instruye dictar un reglamento interno actualizado para el COSOC mediante resolucion exenta.

3. Que resulta necesario reemplazar el texto de la Resolucion Exenta N° 4103 de 2015 para alinear sus contenidos
con los principios de equidad, descentralizacion, diversidad y transparencia mandatados por las nuevas directrices
gubernamentales e institucionales.

RESUELVO:

1. DEJESE SIN EFECTO la Resolucién Exenta N° 4103 de 2015 de la Comision Nacional de Riego que
aprueba el Reglamento del Consejo de la Sociedad Civil de la Comision Nacional de Riego.

2. APRUEBESE el siguiente reglamento del Consejo de la Sociedad Civil (COSOC) de la Comisién Nacional de Riego
(CNR), cuyo texto es el siguiente:

REGLAMENTO DEL CONSEJO DE LA SOCIEDAD CIVIL DE LA COMISION NACIONAL DE RIEGO
TITULO |

Normas Generales



Articulo 12. El Consejo de la Sociedad Civil de la Comisiéon Nacional de Riego, en adelante, el Consejo, es un mecanismo
de participacion ciudadana de caracter consultivo, que relaciona a la Comision Nacional de Riego, en adelante,
la Comision, con los representantes de la sociedad civil, cuyo principal objetivo serd el de emitir
informes, opiniones, sugerencias y recomendaciones, dirigidas a la Direccién Ejecutiva de la Comisién, en relaciéon con
sus politicas, planes, programas, presupuestos y acciones.

Articulo 22 El Consejo estara conformado por representantes de asociaciones y organizaciones de la sociedad civil y
organismos sin fines de lucro, cuyos fines y objetivos digan relacion con competencia de esta Comisién, en adelante los
Consejeros o Consejeras del Consejo.

Articulo 32 En la conformacion de este Consejo, la Comisién velard por el reconocimiento de la diversidad,
representatividad y pluralidad de las organizaciones y asociaciones participantes, rigiéndose por los principios de
diversidad, representatividad, pluralismo, enfoque territorial y transparencia.

TITULO Il
Conformacion y Funciones de los Integrantes del Consejo

Articulo 4°. El Consejo estard conformado por las organizaciones, asociaciones sin fines de lucro vinculadas con las
competencias de la Comisién, que sean convocadas y aceptadas conforme al proceso establecido para su conformacion.

Este proceso de conformacion contempla las etapas de convocatoria, postulacién, revisién de antecedentes y publicacion
de resultados.

La etapa de convocatoria se realizara a través del sitio web de la Comisién.

En la etapa de postulacion las organizaciones y asociaciones, se realizara digitalmente en el sitio web de la Comision.
Los interesados deberan cumplir con los siguientes requisitos exigidos por la Ley N° 20.500:

« Acreditar personalidad juridica vigente mediante documento emitido por el organismo competente.
« Ser una organizacién o asociacion sin fines de lucro, debera presentar copia de los estatutos.

Los interesados tendran un plazo de 30 dias corridos desde la publicacion de la convocatoria en el sitio web de la
Comision para hacer llegar la postulacion acompanada de los documentos requeridos a la Comisién. En caso de que el
plazo termine en un dia festivo, se prorrogara al dia habil siguiente.

La etapa de revision de antecedentes sera realizada por un Comité Evaluador, en caso de que las postulaciones superen
la cantidad de cupos de Consejeros, la Comisién aplicara criterios de diversidad, representatividad y pluralidad de las
organizaciones y asociaciones participantes.

Finalmente, la etapa de publicacion de resultados se realizara a través del sitio web de la Comision y se notificara por
correo electrénico a cada uno de los Consejeros seleccionados y a la institucién que representa.

Articulo 52. El Consejo estara integrado por un minimode 10 y un maximo de 30 organizaciones y asociaciones de la
sociedad civil.

Articulo 62 Las entidades miembros del Consejo deberan designar a sus representantes, en calidad de titulares y
suplentes, informando de ello por escrito a la Comision. Los suplentes reemplazaran a los titulares en caso de ausencia o
impedimento de éstos, lo que debera ser comunicado por cada organizacion, previo a efectuarse la sesion respectiva.
Cada institucién podra designar un suplente.

Tanto el titular como el suplente deberan representar a una sola organizacion o asociacion ante el Consejo.

Los Consejeros/as duraran en sus cargos un periodo de 2 afos, siendo su periodo renovable por una vez. De lo anterior,
debera dejarse constancia en el Acta de la sesién respectiva.

Los miembros del Consejo tendran la calidad de "ad honorem".

Articulo 72. En las sesiones del Consejo participara el Director Ejecutivo de la Comisién, o quien éste designe.

Articulo 82 Para sesionar el Consejo debera conformarse a lo menos con:

a. Un Presidente;

b. Un Secretario Ejecutivo;

¢. Un Secretario de Actas;

d. Consejeros/as, se requiere la asistencia de la mayoria absoluta de Consejeros/as, entendiéndose por mayoria
absoluta aquella que corresponde a mas de la mitad del total de integrantes del Consejo.



Articulo 92 La Presidencia del Consejo recaerd en un Consejero o Consejeraque sera elegido por mayoria
simple de los miembros del Consejo, dejandose constancia de lo obrado en la correspondiente Acta. Las funciones del
Presidente seran:

a.
b.
c.
d.
e

Presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo;

Solicitar antecedentes que faciliten la labor del Consejo;

Solicitar se convoque a sesiones ordinarias y extraordinarias;

Representacion del Consejo en actividades u otros que se requieran en su rol;
Ejercer el voto dirimente en aquellas votaciones que den como resultado un empate.

Quien asuma la presidencia cumplird esta funcion durante un periodo de dos anos, pudiendo ser reelegido/a por una sola
vez consecutiva. En caso de requerir el término anticipado de su gestion, debera comunicarlo formalmente a la Comision,
mediante carta dirigida a la Direccion Ejecutiva.

Articulo 102 La Secretaria Ejecutiva del Consejo sera ejercida por el Coordinador de la Unidad de Politicas de la Divisién
de Estudios, Desarrollo y Politicas o quien el Director Ejecutivo de la Comisién designe.

Sus funciones seran:
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. Convocar a las sesiones del Consejo, considerando sesiones ordinarias y extraordinarias;

. Apoyar las tareas ejecutivas del Consejo, asegurando los medios necesarios para el desarrollo de sus sesiones;

. Actuar como Ministro de Fe de los acuerdos que adopte el Consejo;

. Custodiar las Actas del Consejo;

. Informar periédicamente al Consejo acerca de las tareas y actividades que éste le asigne.

. Gestionar el pronunciamiento de la Comisién ante materias que sean consultadas por el COSOC, pudiendo solicitar

antecedentes que sean necesarios al area/unidad que es competente a la materia consultada;

. Informar al Comité de Participacién Ciudadana sobre las sesiones realizadas del Consejo.

Articulo 112. El Secretario de Actas sera un/a profesional de la Unidad de Politicas de la Divisiéon de Estudios, Desarrollo
y Politicas o quien el Coordinador de la Unidad de Politicas designe, informando mediante memo interno el profesional
designado al Director/a Ejecutivo/a de la Comision.

Sus funciones seran:

a.

b.
c.

Levantar Acta de las sesiones del Consejo y dejar constancia de la asistencia de los Consejeros/as; mantener
su archivo y publicarlas en la pagina web de la Comision;

Efectuar el seguimiento de los acuerdos del Consejo;

Comunicar la calendarizacion de las sesiones a todos los integrantes del Consejo, despachar citacion a cada uno de
ellos, con la debida anticipacién, pudiendo efectuarse mediante carta certificada o a través de la direccion de correo
electronico que haya determinado el Consejero para estos efectos. Deberd asegurarse que
los Consejeros/as reciban la citacion con a lo menos 10 dias de antelacion al dia de la sesion.

TiITULO NI

De los Requisitos y Cese del Ejercicio en el Cargo de Consejero o Consejera

Articulo 122 Para ser miembro del Consejo se requerird que los Consejeros o Consejeras cumplan los siguientes
requisitos:

. Ser mayores de 18 anos;
. Registrar a lo menos 6 meses de afiliacion en la asociacién u organizacion que representa, al momento de la

eleccion;

. Ser chileno o extranjero avecindado en el pais;
. Ser designado como representante por su asociacion u organizacion.

Articulo 132 Los Consejeros y Consejeras cesaran en el ejercicio de sus cargos por las siguientes causales:
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Renuncia fundada e informada por escrito al Consejo;

Inasistencia injustificada a mas de 2 sesiones ordinarias anuales, en cualquier periodo;
Pérdida de la calidad de miembro de la organizacion que representan;

Extincion de la personalidad juridica de su representada;

Disolucién de la organizacion a la que representan;

Por causa de muerte durante el ejercicio de sus funciones.



TITULO IV

Funcionamiento del Consejo

Articulo 142 Las sesiones del Consejo se celebraran en un lugar definido previamente por la Comision; para fomentar la
participacion descentralizada, dichas sesiones podran realizarse en modalidad presencial, telematica o
hibrida. Cada sesi6on comenzara con la lectura del acta anterior y sera presidida por el Presidente del Consejo.

Articulo 152 Los miembros representantes de la Comisién sélo tendran derecho a voz

Articulo 162 El Consejo celebrar4d como maximo 5 sesiones anuales de caracter ordinario. Las extraordinarias serén
convocadas por el Presidente o por la Comision, para fines especificos.

En las sesiones del Consejo, los consejeros/as deberan abstenerse de votar o deliberar en asuntos en los que posean un
interés directo o conflicto de interés.

Por cada sesion que se celebre selevantara un acta que sera publicada en el sitio web de la Comision.

Articulo 174 El Consejo acordara la periodicidad de sus sesiones, asi como los temas que abordara los que se reduciran
en una tabla al inicio de la sesion.

Los acuerdos seran adoptados en votacion por mayoria simple de los miembros presentes en la sesion respectiva.

Articulo 182 De la Cuenta Publica: La Comisién debera entregar al COSOC el informe preliminar de Cuenta Publica con
al menos 15 dias héabiles de anticipacion a la actividad para que la instancia emita sus observaciones e informe final.

Articulo 192 Publiquese la presente Resolucion en conformidad al articulo 7 letra j) de la Ley N¢ 20.285.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

MARIANELA MATTA LAGOS
Directora Ejecutiva (S)
Comisién Nacional De Riego
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